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GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA 

• La Institución contó durante el año 2020 con 32 docentes de aula, una docente 
orientadora, una coordinadora, una auxiliar de servicios administrativos –
Tesorera y la rectora
• Cuenta con personal vinculado por contrato, a través de la SEM: 6 porteros, 1 

auxiliar administrativo, 1 persona de servicios generales.
• Se contó con la asesoría de una Profesional de Apoyo, quien realizó 

acompañamiento a los docentes para atender estudiantes con necesidades 
educativas especiales y construcción de PIAR, también asesoró a padres de 
familia en procesos a seguir con sus hijos.



GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA 

• Proceso adecuado y oportuno de matrícula SIMAT

• Entrega periódica de informes académicos y 
comportamentales a padres de familia, a través de medios 
virtuales

• La I. E. contó con transporte escolar, del cual se 
beneficiaron 123 estudiantes hasta marzo 13

• El 100% de los estudiantes se benefician del Programa de 
Alimentación Escolar (PAE) – Entregados durante el año a 
los padres de familia y acudientes para consumo en casa



GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA 

• Acompañamiento permanente de directivas y docente 
orientadora a las diez sedes de la Institución educativa, con 
desplazamientos frecuentes para hacer entrega de guías de 
aprendizaje y acompañar el proceso de entrega de 
alimentación escolar

• Personal docente con asignación académica completa de 
acuerdo con su formación profesional (Perfiles)

• Mejoramiento de la convivencia a través de procesos de 
reflexión permanente, interacción con padres de familia y 
estudiantes.



GESTIÓN 
FINANCIERA 

• Se cuenta con la asesoría de una profesional: Contadora 
quien acompaña los procesos contables de la I. E. 

RUBRO PRESUPUESTO INICIAL VALOR EJECUTADO
MODIFICACIONES PRESUPUESTALES

ADICIONES DISMINUCIONES

CERTIFICADOS Y CONSTANCIAS 90.000 30.000 0 0

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES 39.162.465 56.525.144 17.362.679 0

TRANSFERENCIAS MUNICIPALES 0 82.332.262 82.332.262 0

RECURSOS DEL BALANCE 0 9.381.747 9.381.747 0

RENDIMIENTOS FINANCIEROS 19.581 62.531 0 0

CONCESION TIENDA ESCOLAR 840.000 122.500 0 0

TOTALES 40.112.046 148.454.184 109.076.688 0



GASTOS
RUBRO PRESUPUESTO INICIAL VR. EJECUTADO

MODIFICACIONES PRESUPUESTALES

ADICIONES DISMINUCIONES

HONORARIOS 7.200.000 9.600.000 2.400.000 0

SERVICIOS TECNICOS 4.450.000 1.250.000

PROYECTOS TRANSVERSALES 1.600.000 0 166.364 0

DOTACION PEDAGOGICA 4.000.000 27.811.359 20.289.017 0

SUMINISTROS OFICINA 3.000.000 1.000.000 0 0

COMPRA DE EQUIPOS 3.000.000 5.690.000 5.057.583 0

ELEMENTOS ASEO 1.500.000 500.000 0 0

ACTIVIDADES CULTURALES 1.930.000 0 0 0

MANTENIMIENTO INFRAEST 8.632.046 75.532.207 62.605.924 0

MANTENIMIENTO MOBILIARIO 2.000.000 0 0 0

SEGUROS 2.200.000 1.693.094 1.700.000 0

PROYECTOS INSTITUCIONALES 600.000 0 0 0

TRANSPORTE 0 16.800.000 16.800.000 0

GASTOS FINANCIEROS 0 227.511 57.800 0

TOTALES 40.112.046 140.104.171 109.076.688 0



CONTRATOS

•Con recursos girados desde la SEM y el MEN 
fue posible llevar a cabo la ejecución de 19 
contratos, todos en la búsqueda permanente 
del mejoramiento continuo de nuestra 
Institución Educativa



CONTRATOS
N° 1: Renovación anual de  Póliza de manejo de los recursos 

públicos. Respaldo: 1 año Valor: $ 1.693.094
N° 2: Transporte de estudiantes 

Duración: Febrero 10 a marzo 13
Suspensión por COVID 19 Valor: $ 16.800.000

N° 3: Suministro Software – Plataforma de notas y asesoría
Valor: $ 2.700.00

N° 5 y 7: Prestación de servicios profesionales para asesoría 
financiera Valor: $ 2.400.00 Valor: $ 7.200.000

N° 17: Soporte técnico, actualización de software financiero
Valor: $ 1.250.000



CONTRATOS

N° 4: Instalación de 
pozos sépticos en las 

sedes de Gaitán
Valor: $ 17.369.600



CONTRATOS

N° 6: Suministro de 
100.000 copias para 

entregar guías de 
aprendizaje

Valor: $ 6.000.000



CONTRATOS

N° 8: Suministro de 
material y elementos 
didácticos para los 

estudiantes
Valor: $ 6.881.359



CONTRATOS

N° 9: Instalación 
parque infantil sede 

Comuneros y 
reconstrucción de placa 

y anden en cemento
Valor: $ 12.770.056



CONTRATOS

N° 10: Adecuación de 
zonas libres y 

escenarios deportivos
Valor: $ 13.727.625



CONTRATOS

N° 11: Suministro de 
materiales para los 

estudiantes y de oficina
Valor: $ 1.050.000
Valor: $ 1.000.000



CONTRATOS

N° 11: Suministro 
de elementos de aseo 

y desinfección
Valor: $ 500.000



CONTRATOS

N° 12: Compra de 
Fotocopiadora 
KYOCERA 

ECOSYS M2040D
Valor: $ 2.990.000



CONTRATOS

N° 13:
Construcción de 

muro en bloque 
estructural para 
estabilizar talud

Valor: $ 6.028.544



CONTRATOS

N° 14: Suministro de 
materiales e insumos 

para el mantenimiento 
y adecuación de planta 

física
Valor: $ 1.300.000



CONTRATOS

N° 15: Suministro de 
33.000 copias para 
entrega de guías de 

aprendizaje 
Valor: $ 1.980.000



CONTRATOS

N° 16: Adecuación 
cubierta, puerta de 

ingreso y placa 
contrapiso en la sede 

Comuneros
Valor: $ 4.232.832



CONTRATOS

N° 18: Adecuación 
de baterías sanitarias 
en la sede Enrique 

Millán Rubio
Valor: $ 17.464.062



CONTRATOS

N° 19: Compra de 2 

telares para la 

implementación de proyecto 

de tejido beneficiando a los 

estudiantes y a la comunidad

Valor: $ 11.900.000



SALDOS EN LAS CUENTAS 

Cuenta SGP: Recursos provenientes del estado, girado desde el MEN,
mediante el Sistema General de Participaciones

Saldo a diciembre 31: $ 17.459.925

Cuenta Recursos Propios: Recursos de la SEM o recaudados por la
Institución y generados por la Comunidad Educativa

Saldo a diciembre 31: $ 4.733.185

Cuenta Pagadora: Cuenta usada exclusivamente para el pago a través
de PSE: Impuestos DIAN

Saldo a diciembre 31: $ 0



G E S T I Ó N  A C A D É M I C A

¿Cuál es la razón  de nuestra institución?



GESTIÓN ACADÉMICA
• Institución educativa rural conformada por diez sedes, 

ubicadas en la Serranía Las Marcadas. 
• En el 2020 terminaron año escolar en la Institución Educativa 

427 estudiantes: Preescolar: 19 – Básica: 357 – Media: 51
• 25 estudiantes fueron proclamados bachilleres  
• Implementación de la Jornada única en los niveles de 

Preescolar y Básica Primaria de  las sedes Enrique Millán 
Rubio, ubicada en la vereda Buena Vista y en la sede 
Reinaldo Rivera Benavides, ubicada en la vereda el Rodeo



GESTIÓN ACADÉMICA

Se enfocan las acciones para lograr que los estudiantes aprendan y 
desarrollen las competencias necesarias para
su desempeño personal, social y profesional.
• Diseño curricular: Guías de aprendizaje – Proyectos 
• Prácticas pedagógicas institucionales,
• Convenios interinstitucionales 
• gestión de clases y
• seguimiento académico.



INDICADORES 

NIVELES
Total 

al 
iniciar

Aproba
ción 

Repro
bación 

Deserc
ión 

Total 
al final 

PREESCOLAR 19 100% 0% 0% 19
BÁSICA PRIMARIA 206 94% 6% 0% 206
BÁSICA SECUNDARIA 151 89% 11% 0% 151
MEDIA 51 96% 4% 0% 51
Gran total 427 427



GESTIÓN ACADÉMICA
• Desde el Consejo Académico: 

* Reuniones periódicas para hacer los análisis académicos 
* Participación de la docente orientadora, profesional de apoyo 
directivas y representantes de todas las áreas en el consejo 
académico

• Desde las Comisiones de Evaluación y Promoción:
* Reuniones periódicas para el análisis de estudiantes con desempeño 
superior y con desempeño bajo
* Búsqueda de estrategias para el mejoramiento académico de los 
estudiantes con desempeño bajo en una o más asignaturas, estímulos 
para aquellos con desempeño superior.



GESTIÓN ACADÉMICA
• Implementación de estrategias de mejoramiento

• Atención permanente a padres de familia – Horario establecido 
a todos los docentes para que los acudientes puedan acceder 

• Actividades de refuerzo y recuperación

• Actualización constante de la planeación académica 

• Modificaciones transitorias al Sistema Institucional de 
Evaluación por pandemia

• Seguimiento a procesos académicos desde las Comisiones de 
Evaluación y Promoción y el Consejo Académico

• Apoyo a estudiantes con NEE – Inclusión Educativa



GESTIÓN DE LA COMUNIDAD
• Prestación del servicio social obligatorio por parte de los 

estudiantes de educación media, integración de este 
proceso a los proyectos instituciones desarrollados en las 
diferentes sedes y al embellecimiento de zonas verdes.

• Realización de reflexiones semanales e izadas de bandera 
con la comunidad estudiantil y docente

• Comunicación permanente con padres de familia y 
acudientes para la implementación de estrategias de 
mejoramiento.



GESTIÓN DE LA COMUNIDAD 

• Participación de la comunidad en actividades como:
* Grupo juvenil liderado con la ACJ
* Jornadas Escolares Complementarias de Comfamiliar
* Proyecto Ruta Turística “Las Marcadas” respaldado por la 
Secretaría de Desarrollo económico y competitividad, por la 
gobernación de Risaralda a través de Turismo
* Convenio con el SENA para estudiantes de educación media
* Atención a estudiantes y sus familias por parte de la docente 
orientadora, en manejo de emociones y asuntos relacionados 
con la convivencia y el desarrollo humano



AREA PSICOORIENTACION
•Acompañamiento a estudiantes con NEE

• Realización de escuelas para padres en las 10 sedes

•Orientación y desarrollo de talleres de promoción y 

prevención en todos los grupos y en todas las sedes

•Atención a padres de familia y estudiantes 

•Acompañamiento a estudiantes en el proceso de 

adaptación a la forma de estudio en casa

• Seguimiento de procesos de psico-orientación

• Solución oportuna de conflictos



GESTIÓN 
DIRECTIVA

• Conformación del Gobierno Escolar para garantizar la 
participación de la comunidad educativa en la toma de 
decisiones a nivel institucional

• 100% de los estudiantes se beneficiaron del programa de 
alimentación escolar (PAE)

• 123 estudiantes se beneficiaron del transporte escolar, 
hasta marzo 13 de 2020

• Préstamo de 53 computadores a los estudiantes de 
Educación media y 15 a docentes para apoyo al proceso de 
estudio y trabajo en casa 

• Participación en el programa EDUCADOS, dando a 
conocer la I. E. y sus proyectos 



MUCHAS

GRACIAS


